
2024 рік

1. (0)(0)(0)(0)(0)(1)(0)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

2. (0)(0)(0)(0)(1)(0)(1)
(код Програмної класифікації видатків та

кредитування місцевого бюджету)

3.
(1)(0)(1)(5)(0)(5)(3) (5) (0) (5) (3) (0) (8) (1) (0)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової
програмної

класифікації
видатків та

кредитування
місцевого
бюджету)

(КФКВК)

N
з/п

1

N
з/п

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 388 000,00 - 388 000,00 388 000,00 - 388 000,00 - - -

388 000,00 - 388 000,00 388 000,00 - 388 000,00 - - -

1

гривень

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 388000,00 - 388 000,00 388 000,00 - 388 000,00 - - -

388 000,00 - 388 000,00 388 000,00 - 388 000,00 - - -

загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня
2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на

(4)(4)(0)(2)(3)(3)(1)(5)Відділ культури, молодіжної політики, спорту та туризму Барської міської ради
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника)

Відділ культури, молодіжної політики, спорту та туризму Барської міської ради (4)(4)(0)(2)(3)(3)(1)(5)
(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)

Фінансова підтримка на утримання місцевих осередків (рад) всеукраїнських об’єднань
фізкультурно-спортивної спрямованості (0)(2)(5)(0)(5)(0)(0)(0)(0)(0)

(код бюджету)(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Організація фізкультурно-спортивної роботи серед населення регіону

Підтримка та розвиток громадського руху в підготовці спортивного резерву, залучення регіональних осередків (рад) всеукраїнських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості до реалізації місцевих програм з розвитку фізичної культури та спорту,
підтримка діяльності цих осередків (рад) щодо розвитку ними фізичної культури і спорту в регіоні

Завдання

Організація фізкультурно-спортивної роботи серед населення регіону

Касові видатки (надані кредити з бюджету)Затверджено у паспорті бюджетної програми
N
з/п

Напрями використання бюджетних коштів*

Усього

N
з/п

Пояснення

2

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Касові видатки (надані кредити з бюджету)

Найменування місцевої/ регіональної програми
N
з/п

ВідхиленняЗатверджено у паспорті бюджетної програми

2

Програма розвитку культурии і мистецтва Барської ериторіальної громади на 2022-2024
роки

Усього

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті за
рахунок касових видатків (наданих кредитів з

бюджету)Джерело
інформації

N
з/п

Відхилення

Показники Одиниця виміру

Відхилення

2

Організація фізкультурно-спортивної роботи серед населення регіону

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетнихкоштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

9.1. Аналіз показників бюджетної програми



1
кількість місцевих осередків (рад) всеукраїнських
організацій фізкультурно-спортивної
спрямованості (у розрізі організацій)

од. Статут 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

2

кількість штатних працівників місцевих осередків
(рад) всеукраїнських організацій
фізкультурно-спортивної спрямованості (у розрізі
організацій)

осіб Штатний розпис 2,50 - 2,50 2,50 - 2,50 - - -

2 продукту

1

кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, що
перебувають у сфері управління місцевих
осередків (рад) всеукраїнських організацій
фізкультурно-спортивної спрямованості (у розрізі
організацій)

од. статут 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00 - - -

2

кількість заходів (організаційно- методологічних,
спортивних, фізкультурно-масових), що
проводяться місцевими осередками (радами)
всеукраїнських організацій
фізкультурно-спортивної спрямованості (у розрізі
організацій)

од.
Статистична

звітність
46,00 - 46,00 46,00 - 46,00 - - -

3 ефективності

1

середній розмір фінансової підтримки з бюджету
одного місцевого осередку (раді) всеукраїнських
організацій фізкультурно-спортивної
спрямованості (у розрізі організацій)

грн. Коштроис 388 000,00 - 388 000,00 388 000,00 - 388 000,00 - - -

2

середньомісячна заробітна плата одного
працівника місцевих осередків (рад)
всеукраїнських організацій
фізкультурно-спортивної спрямованості (у розрізі
організацій),

грн.
Звітність по ЄСВ

таб. 1
8 000,00 - 8 000,00 8 000,00 - 8 000,00 - - -

4 якості

1

динаміка** населення регіону, залученого до
занять фізичною культурою і спортом місцевими
осередками всеукраїнських організацій
фізкультурно-спортивної спрямованості (у розрізі
організацій), порівняно з минулим роком

відс. Розрахунок 1,10 - 1,10 1,10 - 1,10 - - -

1 2 3

1 затрат

2 продукту

3 ефективності

4 якості

Одиниця виміруПоказники
N
з/п

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

4

Управління бюджетними коштами здійснювалось в межах встановлених бюджетних повноважень із забезпеченням ефективного, раціонального, цільового та економного використання бюджетних
коштів.

Завдання бюджетної програми виконано в повному обсязі. Заплановані показники досягнуто 100%.

Керівник установи - головного розпорядника бюджетних коштів
 Людмила ГАПОНЮК

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

 Ольга ЧОРНОКОНЬКерівник самостійного структурного підрозділу з фінансово-економічних питань -
головного розпорядника бюджетних коштів (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використаннябюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

{форма звіту із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 28.04.2017 р. N 472, у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,

із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


